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20 ธันวาคม 2555  
หยั่งเสียงเลือกตั้งกรรมการประจำ�ปี 2556

เวลา 08.30-15.00 น. จำ�นวน 7 ตำ�แหน่ง 7 คน 
	 สอมธ. ขอเชิญสมาชิกทุกท่านใช้สิทธิเลือกตั้งกรรมการด�ำเนินการประจ�ำปี 2556 จ�ำนวน 7 ต�ำแหน่ง 7 คน ในวันที่ 20 ธันวาคม 
2555 หลงัจากหยัง่เสยีงแล้ว จะท�ำการนบัคะแนนทนัทเีพือ่อ�ำนวยความสะดวก ในการหย่อนบตัรหยัง่เสยีงให้แก่สมาชกิอย่างทัว่ถงึ สอมธ.  
จึงก�ำหนดให้หน่วยหย่อนบัตรลงคะแนนเสียง และหน่วยนับคะแนนดังนี้ 
	 1.	 ท่าพระจันทร์ จ�ำนวน 1 หน่วย 
   	    	 บริเวณด้านหลังตึกโดม สมาชิกสังกัดหน่วยงานที่ท่าพระจันทร์และศูนย์รังสิตทุกหน่วยงานสามารถลงคะแนนได้
	 2.	 ศูนย์รังสิต จ�ำนวน 5 หน่วย ประกอบด้วย
       		  หน่วยที่  1		 บริเวณส�ำนักงาน สอมธ. ลงคะแนนได้เฉพาะสมาชิกสังกัดหน่วยงานดังนี้
	 	 	 1.	 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี	 2.	 ส�ำนักงานอธิการบดี	
	 	 	 3.	 กองคลัง   	 4.	 กองการเจ้าหน้าที่     
 	 	 	 5.	 กองกิจการนักศึกษา	 6.	 กองบริการการศึกษา
 	 	 	 7.	 กองแผนงาน	 8.	 กองงานศูนย์รังสิต
 	 	 	 9.	 ส�ำนักงานอาคารสถานที่ศูนย์รังสิต	 10.	 ส�ำนักงานประสานศูนย์การศึกษาภูมิภาค
	 	 	 11.	 ส�ำนักงานบริหารการวิจัย	 12.	 ส�ำนักงานส่งเสริมมาตรฐานและประกันคุณภาพ
	 	 	 13.	 ส�ำนักหอสมุด	 14.	 ส�ำนักบัณฑิตอาสาสมัคร
	 	 	 15.	 สถาบันประมวลข้อมูลเพื่อการศึกษาและการพัฒนา	 16.	 ส�ำนักทะเบียนและประมวลผล
	 	 	 17.	 ส�ำนักงานนิติการ	 18.	 สถาบันเอเชียตะวันออกศึกษา
	 	 	 19.	 ศูนย์บริการการกีฬา 	 20.	 ส�ำนักงานจัดการทรัพย์สิน
	 	 	 21.	 ส�ำนักงานทรัพย์สินทางปัญญาและบ่มเพาะ 	 22.	 ศูนย์ศึกษาความร่วมมือระหว่างประเทศ
     	 	 	 	 วิสาหกิจ มธ. 	 	 แห่ง มธ.
	 	 	 23.	 ศูนย์หนังสือ	 24.	 ส�ำนักพิมพ์
	 	 	 25.	 สมาชิกทั่วไปที่โอน หรือย้าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจ�ำและมิได้ลาออกจาก สอมธ. .� 
 		  หน่วยที่  2	  	บรเิวณโรงพยาบาลธรรมศาสตร์ฯ  หน้างานวนิจิฉยั (ห้อง X-Ray) ชัน้ 1 ลงคะแนนได้เฉพาะสมาชกิสงักดัโรงพยาบาล 
	 	 	ธรรมศาสตร์ฯ
		  หน่วยที่  3		 บริเวณสถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร ลงคะแนนได้เฉพาะสมาชิกสังกัดหน่วยงานดังนี้
   	  	 	 1.	 คณะวิศวกรรมศาสตร์               	 2.	 สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร
                 	      	 3.	 คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ และการผังเมือง     	 4.	 โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
       		  หน่วยที่  4		 บริเวณด้านหลังคณะนิติศาสตร์ ลงคะแนนได้เฉพาะสมาชิกสังกัดหน่วยงานดังนี้
             	    	 	 1.	 สถาบันภาษา	 2.	 คณะสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา
             	    	 	 3.	 คณะศิลปศาสตร์	 4.	 คณะนิติศาสตร์
             	  	    	 5.	 คณะรัฐศาสตร์	 6.	 คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์
           	 	    	 7.	 คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี             	 8.	 คณะเศรษฐศาสตร์
         	 	    	 9.	 คณะวารสารศาสตร์และสื่อสารมวลชน 	 10.	 คณะศิลปกรรมศาสตร์
		  หน่วยที่  5		 บริเวณอาคารปิยชาติ (ส่วนต่อขยาย) ชั้นล่าง
             	 	    	 1.	 คณะแพทยศาสตร์             	 2.	 คณะทันตแพทยศาสตร์
             	 	    	 3.	 คณะสหเวชศาสตร์   	 4.	 คณะพยาบาลศาสตร์
 	  	    	 5.	 คณะสาธารณสุขศาสตร์
	 	 ส�ำหรบัสมาชกิทีป่ฏบิตังิานทีม่หาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ท่าพระจนัทร์ และจ�ำเป็นต้องไปปฏบิตังิานทีม่หาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 
ศูนย์รังสิต ในวันหยั่งเสียงเลือกตั้ง สามารถไปลงคะแนนได้ตามหน่วยลงคะแนนหยั่งเสียงตามที่ก�ำหนดให้เป็นหน่วยลงคะแนนของ 
หน่วยงานที่ตนสังกัด 
	 	 ในกรณีที่เป็นสมาชิกของหน่วยงานสังกัดมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ท่าพระจันทร์ ซึ่งมิใช่หน่วยงานตามที่ก�ำหนดข้างต้น ให้ 
ลงคะแนนหยั่งเสียงได้ที่หน่วยลงคะแนนที่ 1 บริเวณส�ำนักงาน สอมธ.ศูนย์รังสิต
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กว่าจะถึงวันหยั่งเสียง

	 อีกไม่กี่วันก็จะถึงวันหยั่งเสียงเลือกตั้งกรรมการด�ำเนินงานประจ�ำปี 2556  ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จ�ำกัด 
ในโอกาสนี้ คณะกรรมการเลือกตั้งฯ จึงขอน�ำบทความของท่านอาจารย์โชว์ อุบลวัตร์ มาตีพิมพ์ซ�้ำอีกครั้งหนึ่งในจุลสาร สอมธ. เพื่อให้
สมาชิกได้อ่าน โดยในบทความได้กล่าวเกี่ยวกับ การเลือกตั้งกรรมการด�ำเนินการ ซึ่งนับได้ว่ามีประโยชน์ต่อท่านสมาชิกทุกท่าน ไม่ว่าจะ
เป็นผู้ที่ลงสมัครรับเลือกตั้ง หรือแม้กระทั่งสมาชิกผู้ที่จะลงคะแนนเสียงเลือกตั้งมีใจความดังนี้ 
	 การด�ำเนินการต่าง ๆ เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่บุคคลหรือองค์กรได้วางไว้นั้น บุคคลที่เป็นผู้ด�ำเนินการหรือที่เกี่ยวข้องกับ
องค์กรดังกล่าว นับเป็นส่วนส�ำคัญที่สุดที่จะท�ำให้กิจการหรือโครงการได้บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่วางไว้ สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์ ก็เช่นกัน การด�ำเนินการของสหกรณ์ฯ จะบรรลุเป้าหมายตามที่วางไว้ ย่อมขึ้นอยู่กับบุคคลสามกลุ่ม 
	 	 กลุ่มแรก  คือ  สมาชิกของสหกรณ์ 
	 	 กลุ่มสอง  คือ   เจ้าหน้าที่ของสหกรณ์ 
	 	 กลุ่มสาม  คือ  คณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ 
	 ในที่นี้จะกล่าวแต่เฉพาะสมาชิกสหกรณ์ และกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ เพียงสองส่วนเท่านั้น 
	 สมาชิกสหกรณ์นั้นนับเป็นบุคคลส�ำคัญในอันดับแรกของการด�ำเนินการของสหกรณ์ กล่าวเฉพาะที่ส�ำคัญ สมาชิกสหกรณ์จะเป็น
ผู้คอยควบคุมดูแลการด�ำเนินงานของสหกรณ์ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ เลือกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการ เพื่อไปเป็นผู้บริหารกิจการของ
สหกรณ์ ด้วยความส�ำคัญดังกล่าว สมาชิกของสหกรณ์ จึงควรเอาใจใส่ในเรื่องต่อไปนี้ คือ
	 1.	 ตดิตามข่าวความเคลือ่นไหวการด�ำเนนิงานของคณะกรรมการและเจ้าหน้าที ่ว่าด�ำเนนิงานไปโดยถกูต้องตามหลกัการทีด่หีรอื
ไม่เพียงใด มีปัญหาในเรื่องความซื่อสัตย์ สุจริตหรือไม่ 
	 2.	 ซักถามแสดงความคิดเห็นในปัญหาต่าง ๆ ที่ยังเป็นที่สงสัยในที่ประชุมใหญ่ ในการซักถาม หรือแสดงความคิดเห็นดังกล่าว
ควรกระท�ำด้วยเหตุผล การซักถามในลักษณะที่มุ่งโจมตีหรือมีวัตถุประสงค์อื่น ย่อมไม่เกิดผลดีแก่การประชุมอันเป็นส่วนรวม 
	 3.	 เลือกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการ ส�ำหรับหน้าที่ประการนี้ถือเป็นหน้าที่ที่ส�ำคัญมาก เพราะหากสมาชิกออกเสียงลงคะแนน 
โดยไม่พิจารณาให้ดีแล้ว ย่อมเกิดผลเสียแก่การด�ำเนินงานของสหกรณ์ อย่างใหญ่หลวง อาจท�ำให้สหกรณ์นั้นยุติความเจริญก้าวหน้า  
ไม่เป็นที่เชื่อถือในผลสุดท้ายอาจ  ท�ำให้สหกรณ์นั้นต้องเลิกกิจการ 
	 เมื่อการเลือกตั้งมีความส�ำคัญดังกล่าว สมาชิกทุกคนควรจะเอาใจใส ่ ในเรื่องนี้อย่างยิ่งในความเห็นของผู้เขียนเอง ท่านสมาชิก 
ทุกคนควรเข้าประชุมใหญ่และใช้สิทธิเลือกตั้งคณะกรรมการฯ ในการพิจารณาผู้สมัครเป็นคณะกรรมการฯ และลงคะแนนเสียง ควรที่ 
ท่านสมาชิกจะได้พิจารณาอย่างถี่ถ้วนก่อนลงคะแนน 
	 ผู้ที่สมาชิกจะเลือกเป็นคณะกรรมการฯ ควรมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
	 1.	 มีวัยวุฒิพอสมควร 
	 2.	 เป็นผู้ที่ตั้งใจเข้ามาท�ำงานโดยไม่ได้หวังผลตอบแทน ซึ่งลักษณะประการนี้อาจจะพิจารณาได้ยาก แต่ถ้าท่านสมาชิกใช้หลัก
ธรรมชาตพิจิารณา กอ็าจจะทราบว่าผูส้มคัรท่านใดเป็นผูท้ีต่ัง้ใจท�ำงานโดยไม่หวงัผลตอบแทนหรอืสมคัรเข้ามาเพือ่หาผลประโยชน์ ส�ำหรบั
ผูเ้ขยีนเองมคีวามเหน็ว่าถ้าผูส้มคัรท่านใดใช้วธิกีารปกตใินการท�ำความเข้าใจแก่สมาชกิเพือ่ให้การเลอืกตัง้เป็นไปด้วยความบรสิทุธิ ์ผูส้มคัร
ท่านนั้น น่าจะเป็นผู้สมัครที่มีลักษณะที่ดีตามข้อนี้ได้ 
	 3.	 เป็นผูท้ีม่คีวามเข้าใจเรือ่งสหกรณ์และตดิตามผลการด�ำเนนิการของสหกรณ์ตลอดเวลา คณุลกัษณะข้อนีอ้าจจะพจิารณาได้จาก
การพบปะสนทนาเรื่องสหกรณ์ หรือจากการเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 
	 4.	 เป็นบุคคลที่มีเหตุผล มีหลักการ รู้จักฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 
   	 5.	 เป็นบุคคลที่น่าเชื่อถือ ส�ำหรับคุณลักษณะข้อนี้อาจพิจารณาได้จากการกระท�ำที่ผ่านมาของผู้นั้น 
	 ส่วนคุณลักษณะของผู้ที่ไม่ควรเลือกเป็นคณะกรรมการ  นอกจากจะมีลักษณะตรงกันข้ามดังกล่าวแล้ว ผู้ที่ใช้วิธีการไม่ปกติในการ
ท�ำความเข้าใจแก่สมาชิก จูงใจสมาชิกลงคะแนนเสียงให้ตนโดยให้ผลประโยชน์หรือให้ค�ำมั่นสัญญาต่าง ๆ ซึ่งผิดปกติและไม่สุจริตท่าน
สมาชิกไม่ควรเลือกบุคคลดังกล่าวนี้เป็นคณะกรรมการ 
	 ในส่วนของกรรมการนัน้ ต้องเป็นผูท้ีม่คีณุลกัษณะเสยีสละ การเข้ามาเป็นคณะกรรมการฯ กเ็พือ่รบัใช้สมาชกิ ดแูลและบรหิารงาน
ของสหกรณ์ให้เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ รกัษาผลประโยชน์ของสหกรณ์โดยส่วนรวมให้ดทีีส่ดุ สิง่ทีก่รรมการจะต้องกระท�ำเมือ่ได้รบัเลอืก
เป็นคณะกรรมการฯ คอืต้องศกึษาระเบยีบข้อบงัคบัของสหกรณ์ให้เข้าใจ ศกึษาการบรหิารงานของสหกรณ์ ให้มคีวามรูพ้อทีจ่ะแสดงความ 
คิดเห็นได้ มีใจเป็นนักกีฬา สามารถที่จะท�ำงานร่วมกับบุคคลอื่นได้เป็นอย่างดี มองประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน*…
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หมายเลข 1
ชื่อ	 นางนวลรักษ์ ชอบชื่น 
สังกัด	 กองคลัง
ตำ�แหน่ง	 นักวิชาการเงินและบัญชี 
	 ชำ�นาญการพิเศษ

ความคิดเห็นต่อการดำ�เนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 สหกรณ์ออมทรัพย์ของเราเป็นสหกรณ์ที่มีชื่อเสียงอันดับ
หนึ่ง ซึ่งการจะมีชื่อเสียงและรักษาไว้ให้อยู่ตลอดไป ขึ้นอยู่กับคณะ
กรรมการด�ำเนินการและเจ้าหน้าที่ รวมทั้งสมาชิก จะช่วยกันน�ำพา
สหกรณ์ไปในทิศทางที่ดี คิดว่าสหกรณ์ของเราคงจะเป็นสหกรณ์ที่
อยู่ในระดับชั้นน�ำตลอดไป 
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการดำ�เนินการ (โดยย่อ)
	 การเป็นเหรัญญิก ซึ่งเป็นต�ำแหน่งหนึ่งในกรรมการด�ำเนินงาน 
กจ็ะต้องดแูลเรือ่งเงนิในภาพรวมขององค์กร และค�ำนงึถงึองค์กรให้
มคีวามมัน่คงและอยูคู่ก่บัมหาวทิยาลยัและสมาชกิไปยาวนาน จงึขอ
ตั้งใจท�ำงานให้ดีที่สุดเพื่อสหกรณ์และมวลสมาชิก

หมายเลข 1
ชื่อ 	 นางสาวมนทิรา ตุลาคุปต์ 
สังกัด 	 กองการเจ้าหน้าที่
ต�ำแหน่ง	 บุคลากรช�ำนาญการพิเศษ

ความคิดเห็นต่อการด�ำเนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 -	 เป็นสถาบันการเงินที่มั่นคงและทันสมัย 
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการด�ำเนินการ (โดยย่อ)
	 ดูแลสิทธิประโยชน์และพัฒนาสิ่งใหม่ๆ ให้กับสมาชิก

หมายเลข 2
ชื่อ	 ผศ.ศุภลักษณ์ เลิศแก้วศรี 
สังกัด	 ทั่วไป (ข้าราชการบำ�นาญ)
ตำ�แหน่ง	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์

ความคิดเห็นต่อการดำ�เนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 สหกรณ์ออมทรัพย์ มธ. ที่ๆ เราลงทุน ซื้อหุ้นและได้
เงินปันผลสูงๆ สหกรณ์ฯ จ่ายได้เพราะมีค่าใช้จ่ายในการด�ำเนิน
การต�่ำกว่าสถาบันการเงินทั่วไป ไม่ต้องจ้าง ผ.จ.ก. ทุกสายงาน  
ไม่ต้องจ่ายมากเพื่อที่ดินและสิ่งปลูกสร้างขอเพียงมีกรรมการ 
ด�ำเนินงานที่สามารถและรู้งานก็จะมีก�ำไรเพียงพอจ่ายเงินปันผล
สูงๆ ตลอดไป และจัดสวัสดิการที่ดีให้สมาชิก
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการด�ำเนินการ (โดยย่อ)
	 ยึดหลักการด�ำเนินงานที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และทุ่มเท
ก�ำลัง เวลาและความสามารถ

หมายเลข 2
ชื่อ 		  นายอำ�นาจ นิยมศักดิ์ 
สังกัด 	  	 กองกิจการนักศึกษา
ตำ�แหน่ง		  พนักงานทั่วไป

ความคิดเห็นต่อการดำ�เนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 -	 มีส่วนร่วมของสมาชิกในด้านการบริหารงานสหกรณ์ 
	 	 ในด้านต่าง ๆ 
	 -	 สนับสนุนความเป็นธรรมในการบริหารสหกรณ์
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการดำ�เนินการ (โดยย่อ)
	 -	 มีความเที่ยงธรรม โปร่งใส โดยยึดถึงผลประโยชน์ของ
สมาชิกเป็นสำ�คัญ

เหรัญญิก
มีผู้สมัคร 2 คน (เลือกได้ไม่เกิน 1 คน)

กรรมการผู้แทนสำ�นักงานอธิการบดี (ทุกหน่วยงานที่สังกัดในสำ�นักงานอธิการบดี  
ยกเว้นกองงานศูนย์รังสิต และสำ�นักงานอาคารสถานที่ศูนย์รังสิต)

มีผู้สมัคร 3 คน (เลือกได้ไม่เกิน 1 คน)

หมายเลข 3
ชื่อ 	 นายทรงกรด กลัดแก้ว 
สังกัด 	 กองกลาง
ต�ำแหน่ง	 เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
	 ช�ำนาญการ

ความคิดเห็นต่อการด�ำเนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 การบริหารสหกรณ์ออมทรัพย์ต้องยึดหลักการของการ 
ก่อตั้งและวัตถุประสงค์ก่อนการบริหารด้านธุรกิจ โดยยึดถือความ
เป็นจริงและข้อเสนอแนะของสมาชิก
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการด�ำเนินการ (โดยย่อ)
	 ส่งเสรมิ สร้างสรรค์ ร่วมกนัด�ำเนนิการบรหิารฯ ให้ตรงกบั
หลักการ แนวความคิด ข้อเสนอแนะและวิเคราะห์ถึงผลประโยชน์
สูงสุดที่สมาชิกพึงได้ 
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หมายเลข 1
ชื่อ 	 นางธุมาวดี แดงอุบล 
สังกัด 	 สำ�นักงานจัดการทรัพย์สิน
ตำ�แหน่ง	 รองผู้จัดการฝ่ายบริหาร

ความคิดเห็นต่อการดำ�เนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 เป็นองค์กรหนึ่งที่มีประโยชน์ต่อสมาชิก ช่วยเหลือในการ
กู้ยืมดอกเบี้ยต�่ำ ช่วยเหลือกรณีงานพิธีต่าง ๆ  สรุป ดีค่ะ 
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการดำ�เนินการ (โดยย่อ)
	 จะทุ่มเท แรงกาย แรงใจ เพื่อพัฒนาสหกรณ์ออมทรัพย์ 
และดูแลผลประโยชน์ของสมาชิกให้เกิดประโยชน์สูงสุด

หมายเลข 1
ชื่อ 	 นายโชติศักดิ์ กล�่ำช้าง 
สังกัด 	 คณะรัฐศาสตร์
ตำ�แหน่ง	 พนักงานสถานที่ 

ความคิดเห็นต่อการดำ�เนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 สอมธ. เป็นสถาบันการเงินที่ประชาคมธรรมศาสตร์  
ร่วมกนัเป็นเจ้าของดแูลช่วยเหลอืกนัและกนัโดยสมาชกิแต่ละท่าน
มีสิทธิ์เท่าเทียมกัน มีสวัสดิการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เป้าหมาย
ไม่ใช่เพื่อก�ำไรสูงสุด แต่มุ่งผลประโยชน์สูงสุดของสมาชิก และ 
ผู้มีส่วนร่วมใน สอมธ. 
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการดำ�เนินการ (โดยย่อ)
	 1.	 จะส่งเสริมสนับสนุนการบริหารและการจัดการให้มี
ความมั่นคงต่อองค์กร
	 2.	 จะส่งเสรมิสวสัดกิารและทีอ่ยูอ่าศยักบัสมาชกิทกุท่าน
และสวัสดิการที่สมาชิกควรได้ 
	 3.	 จะท�ำหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และรับใช้สมาชิก
ด้วยความเต็มใจทุก ๆ เรื่อง 

หมายเลข 2
ชื่อ 	 นางกาญจนาภรณ์ จิตต์สง่า 
สังกัด	 สำ�นักหอสมุด
ตำ�แหน่ง	 บรรณารักษ์ชำ�นาญการพิเศษ

ความคิดเห็นต่อการดำ�เนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 เป็นสถาบันการเงินที่มั่นคง ยึดหลักธรรมาภิบาล บริหาร
อย่างมีมาตรฐาน เอื้ออาทรต่อสมาชิกและสังคม เพื่อประโยชน์ต่อ
สมาชิก
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการด�ำเนินการ (โดยย่อ)
	 -	 รับฟังความคิดเห็นจากสมาชิก โดยค�ำนึงถึงการมี 
	 	 ส่วนร่วมในการบริหารสหกรณ์
	 -	 ปรบัปรงุระเบยีบข้อบงัคบัให้เหมาะสมกบัสถานการณ์ 
	 -	 เพิ่มสวัสดิการประเภทใหม่ ๆ ตามที่สมาชิกต้องการ 

หมายเลข 2
ชื่อ 	 รศ.สมยศ เชื้อไทย
สังกัด 	 คณะนิติศาสตร์
ตำ�แหน่ง	 รองศาสตราจารย์ 

ความคิดเห็นต่อการดำ�เนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 สอมธ. ด�ำเนินการดีแล้ว ควรปรับปรุงให้เปลี่ยนแปลง  
ในทิศทางใหม่ ๆ บ้าง 
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการด�ำเนินการ (โดยย่อ)
	 -	 สนับสนุนให้ สอมธ. มีความมั่นคงและก้าวหน้า 
	 -	 สนับสนุนให้สมาชิกได้รับบริการและสวัสดิการที่ดี 

กรรมการผู้แทนสำ�นักหอสมุด วิทยาลัยสหวิทยาการ วิทยาลัยนวัตกรรม
สำ�นักงานจัดการทรัพย์สิน และสถาบันวิจัยและให้คำ�ปรึกษาแห่ง มธ.

กรรมการผู้แทนคณะรัฐศาสตร์ และคณะนิติศาสตร์

มีผู้สมัคร 2 คน  (เลือกได้ไม่เกิน 1 คน)

มีผู้สมัคร 2 คน  (เลือกได้ไม่เกิน 1 คน)
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1.	 ผู้สมัครทุกท่านโปรดดูแลและรับผิดชอบการติดโปสเตอร์ก่อนสมัครและหลังสมัคร โดยการติดโปสเตอร์จะต้องติดในที่ มธ. อนุญาตให้ติดเท่านั้น 
2.	 ผู้สมัครโปรดอ่านระเบียบฯ การเลือกตั้งคณะกรรมการดำ�เนินการให้เข้าใจอย่างถ่องแท้
3.	 โรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ สังกัด กองงานศูนย์รังสิต ลงคะแนนได้ที่หน่วยเลือกตั้งที่ 1 บริเวณสำ�นักงาน สอมธ. ศูนย์รังสิต
4. 	ศูนย์เด็กเล็ก สังกัด คณะพยาบาลศาสตร์ ลงคะแนนได้ที่หน่วยเลือกตั้งที่ 5 บริเวณอาคารปิยชาติ (ส่วนต่อขยาย) ชั้นล่าง
5.	 อย่าลืมนำ�บัตรที่มีรูปถ่ายมาด้วย เช่น บัตรประจำ�ตัวสมาชิก สอมธ. หรือบัตรประจำ�ตัวข้าราชการ หรือบัตรประจำ�ตัวประชาชน หรือใบอนุญาตขับขี่หรือบัตร
	 ห้องสมุด มธ.

มีคนฝากมาถาม...มุมนี้

หมายเลข 3
ชื่อ 	 ผศ.ดร.วีรวิทย์ เศรษฐวงศ์
สังกัด 	 คณะศิลปศาสตร์
ตำ�แหน่ง	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์

ความคิดเห็นต่อการดำ�เนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
1.	 ในด้านตู้ ATM สอมธ. ยังล้าหลังกว่าอีก 60 กว่าสหกรณ์ไทย

ทั่วประเทศ
2.	 ในด้านกรรมการ ยังมีกรรมการจ�ำนวนหนึ่งกังวลห่วงใยสนใจ

แต่ความมัง่คัง่ มัน่คงขององค์กรมากกว่าประโยชน์อนัพงึได้ของ
มวลสมาชิก

ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการด�ำเนินการ (โดยย่อ)
1.	 จะสานต่อโครงการจัดตั้งตู้ ATM ที่ตั้งท้องแล้ว 5 เดือนให้ส�ำเร็จ
2.	 จะน�ำพา สอมธ. ออกจากความล้าหลังทางเทคโนโลยีสมัยใหม่
3.	 จะเสนอให้ต�ำแหน่ง “ผูจ้ดัการ สอมธ.” มวีาระการด�ำรงต�ำแหน่ง

ที่ชัดเจน และมีการประเมินผลการปฏิบัติงานเฉกเช่นองค์กร
ทั่วไป เช่น ผอ.ศูนย์กีฬา มธ. และองค์กรอื่นๆ ฯลฯ

หมายเลข 2
ชื่อ 	 นายวิพุธ ศุภโยธิน 
สังกัด 	 คณะศิลปศาสตร์
ตำ�แหน่ง	 หัวหน้างานเทคโนโลยี
	 ทางการศึกษา

ความคิดเห็นต่อการดำ�เนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ สอมธ. บริหารงานด้วยความ
ซือ่สตัย์ เป็นผูม้คีวามรูค้วามสามารถ บรหิารงานแบบไม่มคีวามเสีย่ง 
สร้างความเข้มแข็งความเจริญให้กับ สอมธ. มาตลอด 
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการด�ำเนินการ (โดยย่อ)
	 มุ่งเน้นดูแลผลประโยชน์ของมวลสมาชิกให้สอดคล้องกับ 
แนวทางและนโยบายของคณะกรรมการ น�ำเสนอข้อมูลทั้งสมาชิก
และองค์กรให้ได้รับความรู้และเป็นประโยชน์ต่อสมาชิก 

หมายเลข 1
ชื่อ 	 นายบุญเลิศ วั่นเส็ง 
สังกัด 	 คณะศิลปกรรมศาสตร์
ตำ�แหน่ง	 พนักงานอาคารสถานที่

ความคิดเห็นต่อการดำ�เนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 เท่าที่ผ ่านมา การด�ำเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จ�ำกัด เป็นไปในทิศทางที่ดี ดูได้จากผล
ก�ำไรที่เพิ่มมาตลอดตั้งแต่ก่อตั้งมา 
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการด�ำเนินการ (โดยย่อ)
	 ต้องการให้มีการพิจารณาเงินปันผลดอกเบี้ยเฉลี่ยคืนจาก 
13% ให้เพิ่มมากขึ้นจากเดิม

กรรมการผู้แทนคณะศิลปศาสตร์ และคณะศิลปกรรมศาสตร์

มีผู้สมัคร 3 คน  (เลือกได้ไม่เกิน 1 คน)

กากบาท

คือ 
เครือ่งหมายเดยีวเทา่นัน้ทีใ่ชล้งคะแนน

เครื่องหมายอื่นใช้ไม่ได้



20 ธันวาคม 2555
ใช้สิทธิให้ถูกที่เลือกคนดี

เป็นกรรมการ


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“ร่วมมือใช้สิทธิ แสดงมติเพื่อบริหาร สอมธ.”

หมายเลข 1
ชื่อ 	 ผศ.ดร.นพพร ลีปรีชานนท์ 
สังกัด 	 คณะวิศวกรรมศาสตร์
ตำ�แหน่ง	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ความคิดเห็นต่อการดำ�เนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 ในปัจจบุนัพบว่าการบรกิารของเจ้าหน้าทีป่ระจ�ำน่าประทบั
ใจและมีประสิทธิภาพ อย่างไรก็ตามหากมองภาพรวมแล้ว สอมธ. 
เป็นองค์กรขนาดใหญ่ทีม่สีมาชกิจ�ำนวนมาก จ�ำเป็นต้องมองทศิทาง
ขององค์กรทั้งระบบและปรับให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในเชิง
พฤติกรรมของสมาชิก ซึ่งมีสัดส่วนไม่น้อย ที่ต้องไปปฏิบัติหน้าที่
อยู่นอกที่ตั้ง เช่นศูนย์พัทยา /ล�ำปาง รวมทั้งผู้เกษียณอายุ ผู้ลาออก
จากราชการแต่ยังคงเป็นสมาชิก สอมธ. ผู้พ�ำนักในต่างจังหวัดหรือ
ต่างประเทศ หรอืขณะดงูานหรอืศกึษาต่อ เป็นต้น จงึมคีวามจ�ำเป็น
ต้องเพิ่มช่องทางและกลยุทธ์ในการเพิ่มรายได้อย่างเหมาะสมและ
เข้าถึงการให้บริการในรูปแบบใหม่ ๆ เสริมเข้าไปด้วย เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพและรองรับโอกาสการเติบโตขององค์กรในระยะยาว 
ได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน โดยค�ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของมวล
สมาชิก สอมธ.
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการดำ�เนินการ (โดยย่อ)
(1)	 วิสัยทัศน์และหลักการ-สอมธ. ต้องยึดความมั่นคงยั่งยืนใน 

ขณะที่ค�ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของมวลหมู่สมาชิก
(2)	 ส่งเสริมการพิจารณาช่องทางเพิ่มรายได้ด้านอื่นๆ ให้กับ  

สอมธ. เพื่อให้ได้เป้าหมายการปันผลให้สมาชิกในอัตราไม่ต�่ำ
กว่า 10 ต่อปี รักษาระดับอัตราผลตอบแทนเฉลี่ยที่ดี ดอกเบี้ย
เงนิฝากสงู และดอกเบีย้เงนิกูต้�ำ่ ทัง้นีย้งัคงค�ำนงึถงึความมัน่คง
และยั่งยืนของ สอมธ. 

(3)	 ปรับเพิ่มสวัสดิการของสมาชิกให้เหมาะสมกับเงื่อนไขทาง
เศรษฐกิจที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและให้ครอบคลุม
ความต้องการขั้นพื้นฐานที่จ�ำเป็นของมวลหมู่สมาชิก สมาชิก
ที่มีความเดือดร้อนและจ�ำเป็นเร่งด่วนต้องได้รับพิจารณา

(4)	 ส่งเสรมิให้มกีารเพิม่ประสทิธภิาพและโอกาสในการเตบิโตของ
องค์กรอย่างมั่นคงและยั่งยืน โดยพัฒนาขีดความสามารถของ
ระบบการให้บรกิารเพือ่ให้สมาชกิทกุประเภทเข้าถงึได้สะดวก
รวดเร็ว ทั้งที่อยู่ในที่ตั้งและนอกที่ตั้งของส�ำนักงาน สอมธ. 
เช่น สมาชิกที่เกษียณอายุ สมาชิกที่ศูนย์พัทยา ล�ำปาง รวมทั้ง
สมาชกิทีอ่ยูร่ะหว่างการเดนิทางหรอืพ�ำนกัในต่างจงัหวดัหรอื
ต่างประเทศ เป็นต้น

หมายเลข 2
ชื่อ 	 นางสาวบรรจง น�้ำนวล 
สังกัด 	 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ตำ�แหน่ง	 พนักงานทั่วไป 

ความคิดเห็นต่อการดำ�เนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 คิดเห็นว่า สอมธ. มีการด�ำเนินงานมาอย่างมีระบบและ 
มปีระสทิธภิาพในทกุ ๆ  ด้าน ด้วยทมีงานส่วนรวมของ สอมธ. ทกุๆ 
ท่าน และที่ส�ำคัญยิ่งคือท่านที่ปรึกษากิตติมศักดิ์และที่ปรึกษาทุกๆ 
ท่าน ตลอดจนคณะกรรมการทุก ๆ  ท่าน ทั้งในอดีตและปัจจุบัน 
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการด�ำเนินการ (โดยย่อ)
	 ความคดิเหน็เมือ่เป็นกรรมการด�ำเนนิการ จะท�ำหน้าทีเ่ป็น
ตัวแทนของมวลสมาชิกทุกท่านให้ดีที่สุด เพื่อผลประโยชน์ของ 
มวลสมาชิกทุก ๆ ท่าน ในทุก ๆ ด้าน ด้วยความจริงใจอย่างแท้จริง 
และจะส่งเสริม สนับสนุนกิจการของ สอมธ. ในทุก ๆ ด้าน เพื่อ
ให้ สอมธ. เป็นองค์กรทีเ่ข้มแขง็และมัน่คง เพือ่อยูคู่ก่บัมวลสมาชกิ
ตลอดไป 

กรรมการผู้แทนคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะวิศวกรรมศาสตร์
สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินธร และคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการผังเมือง

มีผู้สมัคร 2 คน (เลือกได้ไม่เกิน 1 คน)

กากบาท

คือ 
เครือ่งหมายเดยีวเทา่นัน้ทีใ่ชล้งคะแนน

เครื่องหมายอื่นใช้ไม่ได้



20 ธันวาคม 2555
ใช้สิทธิให้ถูกที่เลือกคนดี

เป็นกรรมการ


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คณะผู้จัดทำ�	 คณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ์ สอมธ.
พิมพ์ที่		 	 โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 	 	 ท่าพระจันทร์ โทร.	0-2224-1350, 0-2224-7357
	 	 	 ศูนย์รังสิต	 	 โทร.	 0-2564-3105-11
ผู้พิมพ์ผู้โฆษณา	 นายพจนารถ แย้มสุริโยทัย

กากบาท

คือ 
เครือ่งหมายเดยีวเทา่นัน้ทีใ่ชล้งคะแนน

เครื่องหมายอื่นใช้ไม่ได้



20 ธันวาคม 2555
ใช้สิทธิให้ถูกที่เลือกคนดี

เป็นกรรมการ



กรรมการผู้แทนทั่วไป

มีผู้สมัคร 3 คน (เลือกได้ไม่เกิน 1 คน)

หมายเลข 1
ชื่อ 	 นายสุรชัย เชื้อคำ�เพ็ง
สังกัด 	 กองงานศูนย์รังสิต 
ตำ�แหน่ง	 เจ้าหน้าที่บริหารงาน
		  ทั่วไปชำ�นาญการ
ความคิดเห็นต่อการดำ�เนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 สหกรณ์บริหารงานโดดเด่นหลายด้าน แต่ด้านสิทธิ
ประโยชน์ของสมาชิกยังไม่บรรลุเป้าหมายอย่างแท้จริง เป้าหมาย
ควรเน้นสิทธิประโยชน์ของสมาชิกให้อยู่ดีกินดี และมีความสุข 
(หัวหน้ากอง สมิท นวกุล 1 ในผู้ก่อตั้งสหกรณ์ออมทรัพย์) และ
ข้าพเจ้าเชื่อว่าสมาชิกส่วนมากคิดเช่นนี้  
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการดำ�เนินการ (โดยย่อ)
1. คิด พูด ท�ำโดยสุจริต เพื่อความเป็นอยู่ของสมาชิกให้อยู ่ดี 

มีสุข 
2.	 สมาชิกได้รับเงินเฉลี่ยคืน อย่างสมเหตุ สมผล ไม่น้อยกว่า 30%
3.	 สมาชิกได้รับผ่อนผันการช�ำระหนี้เงินกู้นานจนถึงอายุ 75 ปี
4.	 สมาชิกทุกภาคส่วนได้รับบริการทางธุรกรรมเท่าเทียมกันทั้ง 

4 ศูนย์ ในระยะเวลาที่ไม่แตกต่าง
5.	 เพิ่มสวัสดิการให้สมาชิกมากขึ้น 	

หมายเลข 3
ชื่อ 	 นายมาโนช พรมราช
สังกัด 	 กองกลาง
ตำ�แหน่ง	 พนักงานขับรถยนต์ 

ความคิดเห็นของผู้เสนอชื่อ
ความคิดเห็นของผู้เสนอชื่อที่มีต่อผู้รับการเสนอชื่อ
-	 เป็นคนที่คอยช่วยเหลือเพื่อนสมาชิก ให้ความคิดเห็นแก่เพื่อน  
	 แนะน�ำในสิง่ทีด่ ีและถกูต้อง ในการฝากเงนิ และกูเ้งนิในสหกรณ์ 
	 ออมทรัพย์ มธ.  
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการดำ�เนินการ (โดยย่อ)
-	 ให้ความเคารพในทุกความเห็นจะเป็น 1 ใน 15 เสียง (ถ้ามีโอกาส 
จะไม่ยอมให้สมาชิกผู้กู้ถูกแช่แข็ง (กรณี 30 %)

-	 กล้าพูด กล้าคิด กล้าแสดงออก ช่วยเหลือสมาชิกผู้กู้ เช่นเคย 
น�ำเสนอ 120 งวด เป็น 180 งวด (ผ่านครับ) 	

หมายเลข 2
ชื่อ 	 นายอภินันท์ ชูหนู
สังกัด 	 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
ตำ�แหน่ง	 เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์
	 ชำ�นาญการ 

ความคิดเห็นต่อการดำ�เนินงาน
ของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ (โดยย่อ)
	 ตลอดระยะเวลา 40 ปี สหกรณ์ได้ด�ำเนินงานโดยยึดหลัก
และอุดมการณ์ของระบบสหกรณ์ตลอดมา จนท�ำให้สหกรณ์มีทุน
ด�ำเนินงานที่เพิ่มขึ้น สมาชิกเพิ่มขึ้นมาโดยตลอดและมีเงินรับฝาก
เพิ่มขึ้น ท�ำให้สหกรณ์มั่นคง บนฐานที่แข็งแรง
ความคิดเห็นเมื่อเป็นกรรมการด�ำเนินการ (โดยย่อ)
-	 มุง่มัน่และอทุศิตนเพือ่พฒันาการบรหิารของสหกรณ์ให้ก้าวหน้า 
	 ด้วยความเสียสละและสุจริต
-	 รักษา ปกป้องผลประโยชน์ของสมาชิกโดยรวมและตัดสินใจ 
	 บนพื้นฐานประโยชน์สมาชิกอย่างเป็นธรรม


