
 

เอกสารประกอบ 
การประชุมใหญ่วสิามัญ ประจ าปี 2568 

ครัง้ที่ 2/2568 
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วันที่ 12 พฤศจิกายน 2568 
เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป 

 
 

ณ ห้อง MEETING ROOM S106-LC.5-FLOOR-1  
คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสติ 
 

สร้างชีวติ สร้างหลักฐาน ด้วยบริการ สอมธ. 



สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จ ากัด 
 พิจารณาหลักการในการร่างข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
เหตุผลความจ าเป็น 

๑. ด้วยมีกฏกระทรวงก ำหนดลักษณะ วัตถุประสงค์และขอบเขตแห่งกำรด ำเนินกิจกำรของสหกรณ์แต่ละ
ประเภทที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ. ๒๕๖๗ มีผลใช้บังคับวันที่ ๒๕ พฤษภำคม ๒๕๖๘ และให้สหกรณ์ต่ำง ๆ ด ำเนินกำรให้
แล้วเสร็จภำยในวันที่ ๒๑ พฤศจิกำยน ๒๕๖๘ 

๒. สหกรณ์จะต้องด ำเนินกำรปรับแก้ไขข้อบังคับของสหกรณ์ที ่มีอยู ่ให้เป็ นไปตำมวัตถุประสงค์ของ
กฎกระทรวงดังกล่ำว 

๓. ด้วยข้อบังคับของสหกรณ์ออมทรัพย์มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ได้ประกำศใช้ตั ้งแต่ปี  พ.ศ. ๒๕๔๕                  
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๖ (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๕ จนถึงปัจจุบัน จึงสมควรที่เป็นกำรปรับปรุงแก้ไข
ข้อบังคับให้เหมำะสมและเป็นไปตำมกฎกระทรวง 
สาระส าคัญของข้อบังคับ สอมธ. 

๑. ปรับแก้ไขวัตถุประสงค์และขอบเขตแห่งกำรด ำเนินกำรของสหกรณ์ออมทรัพย์ให้เป็นไปตำมที่
กฎกระทรวงก ำหนดซึ่งวัตถุประสงค์และขอบเขตกำรด ำเนินกำรของ สอมธ. เป็นไปตำมกฎกระทรวง และมีเพิ่มเติมบำงข้อ
ที่นอกเหนือจำกกฎกระทรวง (ข้อ ๒ และข้อ ๓) 

๒. เนื้อควำมของข้อบังคับฉบับใหม่ส่วนใหญ่จะเป็นไปตำมข้อบังคับฉบับเดิม และมีกำรปรับแก้ไขถ้อยค ำ
ยกเว้นประเด็นเรื่องสมำชิก องค์ประกอบของคณะกรรมกำรด ำเนินกำรและวิธีกำรสรรหำคณะกรรมกำรด ำเนินกำร 

๓. ในประเด็นคุณสมบัติสมำชิก  ขอเสนอแก้ไข ดังนี้ 
   ๓.๑  กรณีที่เป็น เจ้ำหน้ำที่ ลูกจ้ำงหรือคนงำนของมหำวิทยำลัยหรือของหน่วยงำน สอมธ.ไม่ให้สมัคร
เป็นสมำชิกเนื่องจำกมีสถำนะกำรจ้ำงงำนไม่มั่นคง เพรำะเมื่อรับเป็นสมำชิกแล้วจะน ำไปสู่กำรกู้เงินและเมื่อออกจำกงำน     
จะท ำให้เกิดหนี้เสียซึ่งจะเป็นภำระแก่ผู้ค ้ำประกันและ สอมธ. (ข้อ ๓๘) 
                 ๓.๒  สมำชิกหลักขำดจำกกำรเป็นสมำชิกไม่ว่ำเหตุใด สมำชิกสมทบจะต้องขำดจำกกำรเป็นสมำชิกสมทบ
เช่นกัน (ข้อ ๖๐) 
  ๓.๓ นักศึกษำมหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์เมื ่อนักศึกษำจบกำรศึกษำจะต้องขำดจำกสมำชิกสมทบ                    
(ข้อ ๖๐ วรรค ๓) 

๔. ในประเด็นของคณะกรรมกำรด ำเนินกำร (ข้อ ๗๒-๗๔) ขอเสนอแก้ไข ดังนี้ 
             ๔.๑ ประธำนกรรมกำร เพิ ่มคุณสมบัติว ่ำให้เป็นผู ้ที่ ม ีค ุณวุฒิต ั ้งแต่ระดับชั ้นปริญญำตรีข ึ ้นไป           
จ ำนวน ๑ คน 
                    ๔.๒ เหรัญญิก เพ่ิมคุณสมบัติว่ำให้มีคุณสมบัติเฉพำะทำงด้ำนกำรเงินบัญชี  จ ำนวน ๑ คน 
                      ๔.๓ องค์ประกอบของกรรมกำรด ำเนินกำรจะต้องมี กรรมกำรผู้ที ่มีคุณวุฒิ ด้ำนกำรเงิน กำรบัญชี                
กำรบริหำรจัดกำร เศรษฐศำสตร์  อย่ำงน้อยจ ำนวน  ๓   คน ตำมท่ีกฎกระทรวงก ำหนด  ซึ่งมติคณะกรรมกำรพิจำรณำว่ำ
มีเหรัญญิกแล้ว จ ำนวน ๑ คน  จึงให้มีกรรมกำรที่มีคุณวุฒิทำงด้ำนนี้  จ ำนวน ๒ คน 
 
 



-๒- 
                 ๔.๔ องค์ประกอบของกรรมกำรด ำเนินกำรที่เหลือเป็นกรรมกำรประเภทผู ้แทนหน่วยงำน  จ ำนวน                  
๑๑ คน  ได้ปรับเปลี่ยนจำกเดิมเนื่องจำกมหำวิทยำลัยมีกำรปรับโครงสร้ำงของหน่วยงำน จึงท ำให้โครงสร้ำงของผู้มีสิทธิ
สมัครรับกำรสรรหำเปลี่ยนแปลง บำงหน่วยงำนมีกำรรวมหลำยหน่วยงำนเข้ำเป็นหน่วยงำนเดียวกัน แต่ สอมธ. ยังไม่ได้มี
กำรปรับเปลี่ยนหน่วยงำนดังกล่ำว จึงมีกำรปรับกลุ่มในกำรสรรหำกรรมกำรประเภทผู้แทนหน่วยงำนที่เป็นไปตำมโครงสร้ำง
ของมหำวิทยำลัยในปัจจุบันและสัดส่วนจ ำนวนสมำชิกในแต่ละกลุ่ม 
           ส ำหรับกรรมกำรผู้แทนกลุ่มทั่วไป  จ ำนวน ๒ คน จะก ำหนดคุณสมบัติว่ำเป็นสมำชิกที่เคยท ำงำนใน
มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์และออกจำกมหำวิทยำลัยด้วยเหตุลำออกหรือเกษียณอำยุงำน 
                ๕. ในประเด็นกำรสรรหำคณะกรรมกำรด ำเนินกำร ขอเสนอแก้ไข ดังนี้ 
                 วิธีกำรเลือกตั้งมีกำรเพิ่มวิธีกำรเลือกตั้งแบบใช้อิเล็กทรอนิกส์ได้ซึ่งเป็นกำรเสนอทำงเลือกให้แก่สมำชิก   
ว่ำจะใช้สิทธิ์แบบไหน กรณีจะใช้วิธีกำรเลือกแบบอิเล็กทรอนิกส์ต้องลงทะเบียนล่วงหน้ำก่อน ซึ่งก ำหนดไว้ในร่ำงระเบียบ
สรรหำ 
         ๖.ต้องด ำเนินกำรยกร่ำงระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ จ ำกัด ว่ำด้วยกำรสรรหำ

กรรมกำรด ำเนินกำร พ.ศ.๒๕๖๘ แทนระเบียบสหกรณ์ออมทรัพย์มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ จ ำกัด ว่ ำด้วยกำรเลือกตั้ง

คณะกรรมกำรด ำเนินงำน พ.ศ.๒๕๕๐ ฉบับเดิม  

 ๗. ก ำหนดให้มีบทเฉพำะกำลในข้อบังคับเรื่องคณะกรรมกำรที่มีอยู่ก่อนที่ข้อบังคับฉบับใหม่จะบังคับใช้ 

 

******************************* 

 

 

 


